
SAFETY TIP OF THE WEEK 
FOR THE CONSTRUCTION INDUSTRY 

 
 

Company ________________________________________________  Date _______________________ 
 

To encourage all of us to promote safety on a continuing basis, the Builders Exchange publishes a safety tip in each issue of the weekly Bulletin.   

The superintendent/foreman of each job should use this safety tip in a short safety meeting Monday morning.   

We suggest that this 5-to-10 minute meeting be just before lunch or perhaps right after the morning break.   

You can then emphasize the SAFETY TIP OF THE WEEK all week long. 
 

 

   

Special Topics for this Job: _____________________________________________________________________ 

  _____________________________________________________________________________________________ 

  MSDS # ____________ Reviewed – Title: _________________________________________________________ 

  Present at Meeting: 

  _________________________________  _____________________________  _____________________________ 

  _________________________________  _____________________________  _____________________________ 

  _________________________________  _____________________________  _____________________________ 

  _________________________________  _____________________________  _____________________________ 

 

  Supervisor’s Signature: ______________________________ 
 

Note: These SAFETY TIPS OF THE WEEK are to help members provide a safe workplace and to instruct employees in ways to prevent accidents.  

Ensure you record the names of those who attend your safety meetings and file this form with your permanent accident prevention records. 

Safety Gloves – 5 Factors That Make Or Break Hand Protection 
Week Ending 5/9/2025 

 
Issuing safety gloves to your team doesn’t automatically 
mean that they’re adequately protected. The cheapest, 
low-cost option may not be durable or tough enough to 
stand up to the rigors of the task. By the same token, 
splurging on premium gloves can be wasteful — or even 
risky — if they’re not used for specific hazards.  
 
There’s a process to selecting safety gloves. You must 
carefully balance multiple factors to find the most practical 
option for your employees, your company, and your hand 
safety program.  
 
No. 1: Task-appropriate protection  
 

The wrong glove for the job leaves workers exposed.  
 
As a company, we’ve encountered many situations where 
a safety manager buys one universal set of gloves for all 
employees. This can only work if everyone is doing the 
same task or faces similar hazards.  A one-size-fits-all 
approach almost never works for hand protection. Some 
safety managers opt for a single glove style for every 
employee, assuming it covers all hazards.   
 
It doesn’t.  
 
Instead, safety managers should conduct separate risk 
assessments for every task, noting the types of hazards 
involved and the level of danger — then find a glove with 
that provides the level of cut, impact, or abrasion 
resistance necessary to handle the threat. Those gloves 
will then be used exclusively by those workers and not 
issued to anyone else.   
 
No. 2: Comfort  
 

Uncomfortable PPE is often left unused — and that puts 
workers at risk.  

Comfort is one of the biggest and most underestimated 
factors when it comes to selecting hand protection. 
Working a full shift in ill-fitting gloves can be incredibly 
frustrating for the wearer and is dangerous. There are 
documented cases of workers taking off their bad gloves 
and getting injured as a result.  
 
Gloves that fit and are breathable (to prevent swamp 
hands) are less distracting to workers, which means that 
they can focus more on their task and not their discomfort. 
A proper glove safety program should offer gloves in a 
range of sizes to accommodate different body types.  
 
No. 3: Dexterity  
 

Bulky gloves slow workers down — and speed up 
accidents.  
 
Safety gloves are built to protect workers, but not at the 
expense of productivity. They should offer enough finger 
dexterity, tactile sensation/touch sensitivity, and range of 
motion for workers to perform tasks. In fact, clunky gloves 
can pose a danger of their own and lead to accidents.  
 
When reviewing a glove for purchase, give a sample pair 
or two to the workers who’ll be using them. Let them test 
the glove over the course a few shifts and ask their opinion 
on its fit and function. That’s the best way you can ensure 
you’re getting the right pair.  
 
No. 4: Durability  
 

Short-lived gloves lead to long-term problems.  
 
How long should a safety glove last? That partially 
depends on the application. Some tasks, like handling 
steel I-beams, rip up gloves in a matter of hours, while 
gloves used for lighter tasks can last months at a time.   
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That said, some gloves can be tougher than others. Select 
gloves designed for long-lasting durability in demanding 
tasks. Not only will your glove program save on 
replacement costs, but you’ll also reduce waste and 
increase worker productivity (since they won’t have to 
change gloves as often).  
 
No. 5: Cost  
 

Low-cost gloves usually comes with a high price.  
 
The budget is an inescapable part of any safety program, 
and you’ll want to pick gloves that offer the biggest value 
for money.  
 
But “value” isn’t just limited to sticker price. “Value” also 
relates to potential gains in productivity (glove function and 
comfort), the confidence and morale of workers (from 
having gloves with the right protection levels), and long-
term savings (from glove durability).   
 
Sticker price is important, but not at the expense of the 
value the glove should bring to your operations. When 
possible, safety, comfort, and practicality should take 
precedence over cost.  
 
Remember, a single safety incident can cost more than 
your entire annual glove program.  
 
If I can leave you with one thing, it’s this: Your team 
deserves the best — and the best is closer than you think.  
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Guantes de seguridad: 5 factores que hacen o deshacen la protección de las manos 
Week Ending 5/9/2025 

 
Entregar guantes de seguridad a su equipo no significa 
automáticamente que estén adecuadamente protegidos. 
Es posible que la opción más barata y de bajo costo no 
sea lo suficientemente duradera o resistente como para 
resistir los rigores de la tarea. De la misma manera, 
derrochar en guantes de primera calidad puede ser un 
desperdicio, o incluso riesgoso, si no se usan para peligros 
específicos. 
 
Hay un proceso para seleccionar los guantes de 
seguridad. Debe equilibrar cuidadosamente múltiples 
factores para encontrar la opción más práctica para sus 
empleados, su empresa y su programa de seguridad 
manual. 
 
N.º 1: Protección adecuada a la tarea 
 

El guante equivocado para el trabajo deja a los 
trabajadores expuestos. 
 
Como empresa, nos hemos encontrado con muchas 
situaciones en las que un responsable de seguridad 
compra un juego universal de guantes para todos los 
empleados. Esto solo puede funcionar si todos están 
haciendo la misma tarea o se enfrentan a peligros 
similares.  Un enfoque único para todos casi nunca 
funciona para la protección de las manos. Algunos 
gerentes de seguridad optan por un solo estilo de guante 
para cada empleado, asumiendo que cubre todos los 
peligros. 
 
No es así. 
 
En su lugar, los gerentes de seguridad deben realizar 
evaluaciones de riesgos separadas para cada tarea, 
anotando los tipos de peligros involucrados y el nivel de 
peligro, y luego encontrar un guante que proporcione el 
nivel de resistencia al corte, al impacto o a la abrasión 

necesario para manejar la amenaza. Esos guantes serán 
utilizados exclusivamente por esos trabajadores y no se 
entregarán a nadie más.   
 
Nº 2: Comodidad 
 

Los incómodos EPP a menudo no se utilizan, y eso pone 
en riesgo a los trabajadores. 
La comodidad es uno de los factores más importantes y 
subestimados cuando se trata de seleccionar la protección 
para las manos. Trabajar un turno completo con guantes 
mal ajustados puede ser increíblemente frustrante para el 
usuario y es peligroso. Hay casos documentados de 
trabajadores que se quitan los guantes malos y se 
lesionan como resultado.  
 
Los guantes que se ajustan y son transpirables (para evitar 
que las manos se llenen) distraen menos a los 
trabajadores, lo que significa que pueden concentrarse 
más en su tarea y no en su incomodidad. Un programa 
adecuado de seguridad de guantes debe ofrecer guantes 
en una variedad de tamaños para adaptarse a diferentes 
tipos de cuerpo. 
 
Nº 3: Destreza 
 

Los guantes voluminosos ralentizan a los trabajadores y 
aceleran los accidentes. 
 
Los guantes de seguridad están diseñados para proteger 
a los trabajadores, pero no a expensas de la productividad. 
Deben ofrecer suficiente destreza con los dedos, 
sensibilidad táctil/táctil y rango de movimiento para que los 
trabajadores realicen las tareas. De hecho, los guantes 
torpes pueden representar un peligro en sí mismos y 
provocar accidentes. 
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Cuando revise la compra de un guante, entregue uno o 
dos pares de muestra a los trabajadores que los usarán. 
Deje que prueben el guante en el transcurso de algunos 
turnos y pida su opinión sobre su ajuste y función. Esa es 
la mejor manera de asegurarse de que está obteniendo el 
par correcto. 
 
Nº 4: Durabilidad 
 

Los guantes de corta duración provocan problemas a largo 
plazo. 
 
¿Cuánto tiempo debe durar un guante de seguridad? Eso 
depende en parte de la aplicación. Algunas tareas, como 
la manipulación de vigas en I de acero, rompen los 
guantes en cuestión de horas, mientras que los guantes 
utilizados para tareas más ligeras pueden durar meses. 
Dicho esto, algunos guantes pueden ser más duros que 
otros. Seleccione guantes diseñados para una durabilidad 
duradera en tareas exigentes. Su programa de guantes no 
solo ahorrará en costos de reemplazo, sino que también 
reducirá el desperdicio y aumentará la productividad de los 
trabajadores (ya que no tendrán que cambiar los guantes 
con tanta frecuencia). 
 
Nº 5: Costo 
 

Los guantes de bajo costo suelen tener un precio alto. 
 
El presupuesto es una parte ineludible de cualquier 
programa de seguridad, y querrá elegir guantes que 
ofrezcan la mayor relación calidad-precio. 
 
Pero el "valor" no se limita solo al precio de etiqueta. El 
"valor" también se relaciona con las ganancias potenciales 
en la productividad (función y comodidad del guante), la 
confianza y la moral de los trabajadores (al tener guantes 
con los niveles de protección adecuados) y el ahorro a 
largo plazo (por la durabilidad del guante). 
 
El precio de la etiqueta es importante, pero no a expensas 
del valor que el guante debe aportar a sus operaciones. 
Cuando sea posible, la seguridad, la comodidad y la 
practicidad deben tener prioridad sobre el costo. 
 
Recuerde que un solo incidente de seguridad puede costar 
más que todo su programa anual de guantes. 
 
Si puedo dejarte con una cosa, es esto: tu equipo merece 
lo mejor, y lo mejor está más cerca de lo que crees. 
 


